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SEBRAE RJ — Edital 02/2019

Credenciamento de Empresas Prestadoras de Servigos de Consultoria e/ou Instrutoria
COMUNICADO 01 - ERRATA

Publicado em 22/10/2019

INSCRICAO, EXCLUSIVAMENTE, PARA EMPRESAS JA CREDENCIADAS NO

SGF — SISTEMA DE GESTAO DE FORNECEDORES

INSCRICOES

1. As inscri¢cdes destinam-se, somente, a inclusdo/alteracédo nas areas/subareas de conhecimento

e/ou natureza de atuagdo (consultoria/instrutoria) e/ou equipe técnica.

2. As empresas poderdo se inscrever em até 4 areas de conhecimento, considerando as ja

credenciadas nos Editais 01/2017 e 01/2019. Se a empresa estiver credenciada em 3 (trés) areas, s6
podera fazer a opcao por mais 1 (uma) no Edital 02/2019. Com relagéo as subareas/natureza de atuacao,
n&o existe restri¢ao.

3. As empresas ja credenciadas nos Editais 01/2017 e 01/2019 — SGF — devem fazer sua inscri¢cao

enviando, por meio fisico, o formulario preenchido — Anexo VIII do Edital 02/2019, juntamente com a
documentacao de qualificacdo técnica referente as areas/subareas/natureza de atuacdo de interesse.

Importante:

O Anexo VIl deve ser preenchido corretamente, pois sera o documento que comprova sua inscri¢ao.
N&o serdo permitidas alteracdes nos dados preenchidos apds o envio do formulario.

O formulario de inscri¢cdo (Anexo VIII) deve ser preenchido em Word e salvo, obrigatoriamente em CD.
Além de enviar o formulario em CD, o0 mesmo deve ser impresso, assinado e enviado fisicamente, com
toda a documentacédo de qualificacao técnica — item 1.

Todos os formularios (OBRIGATORIAMENTE em formato Word) e documentos de capacitacéo
técnica (declaragdes, contrato de trabalho, atestados e outros, no formato Word ou PDF) dever&o ser
encaminhados, OBRIGATORIAMENTE, dentro de um CD, juntamente com toda a documentacao
referente ao processo de Credenciamento — Edital SGF — 02/2019.

Em caso de duvidas, solicite esclarecimentos no endereco eletrénico www.egaion.com.br/faleconosco

DOCUMENTACAO
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——
1. As empresas interessadas na inclusdo/alteracdo nas areas/subareas de conhecimento e/ou
natureza de atuacéo (consultoria/instrutoria) e/ou equipe técnica devem enviar uma carta para o endereco

divulgado no Edital 02/2019, juntamente com os documentos exigidos no Edital, informando que ja
pertencem ao quadro de empresas credenciadas e relacionar as areas/subareas/natureza de atuacao.

2. Deve ser encaminhada para o mesmo endereco, a documentac¢do da Qualificacdo Técnica,
mencionada no subitem 5.6, item “A” do Edital 02/2019, ou seja, os atestados para comprovar a
experiéncia da empresa nas areas/subareas/natureza de atuagao das novas inclusées no cadastro.

3. Se incluir um novo profissional devera enviar comprovante de escolaridade e documento que
comprove seu vinculo com a pessoa juridica. Se for sécio, deve enviar cépia do contrato social e, se for
empregado, deve enviar copia da carteira de trabalho profissional — CTPS (paginas com foto, qualificacdo
civil e registro).

4. Quanto aos documentos para Habilitac&do Juridica e Fiscal todas as empresas ja credenciadas
no SGF (Editais 01/2017 e 01/2019), que desejarem participar do Edital 02/2019, deverdo encaminhar a
seguinte documentacéo:

e Copia do Contrato Social atualizado
e Copiado CNPJ
e Comprovante de Regularidade:
v' Fazenda Federal (tributos federais e divida ativa da Uniao)
v' Fazenda Estadual
v' Fazenda Municipal do domicilio ou sede da matriz/filiar da empresa, na forma da
lei
e CNDdo FGTS

RELATO DE EXPERIENCIA

1. O Relato de Experiéncias da Pessoa Juridica deve ser preenchido no formulario disponivel no
Anexo VIII do Edital 02/2019.

ATENCAO: Observar as orientacbes quanto ao Relato de Experiéncias, pois 0 mesmo é eliminatério e
nao podera ser refeito.

2. Se a empresa apenas incluir um profissional em alguma area/subarea/natureza de atuacéo na
gual ja consta como credenciada no SGF, ndo é necessario o envio de um novo relato de experiéncia,
contudo, devera preencher o Anexo VIl com as demais informacdes solicitadas.
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